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DELIBERAZIONE N. QC del 2 7 GEN. 2021

Oggetto: Rimborso spese legali alla Dr,ssa B.A. e alla Dr.ssa A.P., dirigenti medici dell’azienda, in
applicazione del vigente art. 67 CCNL, dell’area Sanità, Procedimento penale R.G.N.R. 11160/2017

PropostaN" 36/4 del @ ! (“là-UM
STRUTTURA PROPON TE

Servizio Legale
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Dott.ssa Fe Cass-urina

RegistrazioneContabile

Budget Anno 2020 Conto 40001100020 Importo € 3,414,34 Aut, 111

Budget Anno Conto Impoflo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù 11. 5. Catania…

il Direttore (fienile, dott. Fabrizio De Nicola,/nominato con Decreto del residente dellaRegione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott, ha adottato la seguente deliberazione

Dottssa Maria AntoniettaLi Galzi



Il DirigenteAvvocato
Servizio Legale

Premessochela Dr.ssaA.P. e laDr.ssa BA,, nella qualità di DirigentiMedici dell’Ente, sono state coinvolte

innanzi il Tribunale di Catania, nel Proc. Penale R.G… n. 11160/2017;

Che, in data 13.09.2017 a seguito di notifica di “awiso di accertamento tecnico non ripetibile”, la Dr.ssa

B.A. con nota assunta al protocollo n… 12182/2017, c la Dr. Dr.ssa A.P. con nota protocollo n. 12183/2017

hanno trasmesso istanza di patrocinio legale e nomina, da parte di entrambe, dell’Avv. Carmelo Schilirò del

Foro di Catania;

Che, la dr.ssa B. A…, con nota peo del 19.12.2020, assunta al prot. n. 21155 del 21.12.2020, c la dr.ssa

A.P. con nota peo del 29.12.2020, assunta al prot. n. 21608 del 30.12.2020, hanno trasmesso copia del decreto

di archiviazione datato 28.02.2019 con il quale si dichiara che <<…Nediscende I ’nccaglimenmdella richiesta
di archiviazioneper infondatezzadella notizia di reato e la conseguente restituzione degli atti al PM…dispone

l‘archiviazioneper infondatezza della notizia di reato. …>> ;

Che, con le medesime note, le suindicate dottoresse hanno chiesto il rimborso delle spese legali,

trasmettendo le parcelle n. 16 e n. 17 del 04.07.2020 in uno alla relazione sulle attività svolte dal proprio

difensore, avv. Carmelo Schilirò, e parcella del medico legale, Dr. Lucio Di Mauro;

Considerate che, l’Azienda può procedere alla rifusione delle spese legali nel rispetto dei parametri tariffari
minimi previsti dal DM. n. 55/2014, in quanto tali minimi sarebbero quelli che l’Azienda andrebbe a

riconoscere ai propri legali fiduciari in caso di assunzione dimm degli oneri di difesa;

Rilevato che, le fatture n. 16 e n. 17 del (14.07.2020 emesse dall’avv. Carmelo Schilirò nei confronti delle

dipendenti, Dr.ssa B.A. e alla Dr.ssaA.P., non sono state redatte ai minimi tariffari di cui al D.M. n. 55/2014;

Rilevato che, il Servizio Legale, con nom prot. n, 646 del 14.01.2021,ha comunicato alle due dirigenti che,

alla luce del Regolamento aziendale, il rimborso delle spese legali potrà avvenire nella misura fissata dai

minimi tariffari del D.M. n. 55/2014 e tenuto conto della fattispecie in essere, ovvero in presenza di un unico

legale adifesa di due parti nello stesso giudizio, troverà applicazione l’art. 12, comma 2 del suddetto D.M. con
il quale si smbilisee che << il compenso unico può di regola essere aumentata per ogni soggetto oltre il

primo nella misura del 30per cento... > —;

Ritenuta che, in considerazione dell’attività difensiva svolta e dell’aumento ai sensi dell’art. 12, comma

n. 2 del DM. n. 55/2014 la somma rimborsabile ammonta a € 2.340,00 oltre oneri accessori da dividere

equamente tra le due dirigenti;

Rilevato inoltre che non è possibile procedere al rimborso delle fatture emesse dal medico legale in quanto
non previsto dal Regolamento aziendale;



Riscontrati) che, dai fatti accaduti non emerge alcun conflitto d’interesse tra l’azienda e le suddette

dipendenti:

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa

disciplinante la materia trattata1 ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

di applicare l’art. 67 CCNL, dell’area Sanità, triennio 20162018, in favore delle dipendenti, Dr.ssa B.A.

e alla Dr.ssaA.P., nella qualità di Dirigenti Medici dell’Ente;

di procedere al chiesto rimborso delle spese legali sostenute da parte delle dipendenti, Dr.ssa B.A, e alla
Dr…ssaA.P…, & fronte delle fatture n. 16 e n. 17 del 04.07.2020 emesse dall’avv. Cannole Sehilirò, nella misura

consentita dal Regolamento aziendale secondo i minimi tariffari delDM. n. 55/2014 pari ad € 3,414,34(d1 cui

€ 2.340,00 per onorario, compresa la maggiorazione del 30%. € 351,00 per spese al 15%, € 107,64 per cassa
314% , € 615,70 per IVA) da dividere equamente:

’

- € 1.707,17 (€ 1,170,00 onorario. 6 175,5 per le spese generali al 15%, € 53,82 per cassa al 4% e

€307,85 per Iva) alla dr.ssa B.A.;

- € 1.707,17 ( € 1.170,00 onorario, € 175,5 perle spese generali al 15%, € 53,82 per cassa 314% e

€307,85 per Iva) alla dr.ssnA.P.;

di autorizzare la spesa complessiva pari a € 3.414,34, compresi gli oneri accessori, sul conto economico
40001100020 dell’esercizio 2020 nut. 111 (€ 1.707,17 alla dr.ssa B.A, e € 1.707,17 alla dr.ssaA.P.)

Dare mandato al Settore Economico Finanziario di provvedere al relativo pagamento.

Allegati sottratti alla pubblicazioneai sensi della normativu vigente in materia di Privacy:

' Nota protocollo n. 12182 del 13.09.2017;

- Nota protocollo n. 21155 del 21 . 12.2020;

' Nota protocollo n. 12183 del 13.09.2017;

. Nota protocollo n… 21608 del 30.12.2020;

Il Diri ente Avv cato

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;



Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia espressa dal
dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amminislrativo e del Direttore Sanitario aziendale

D E L I E E R A

di applicare l’art. 67 CCNL, dell’area Sanità, triennio 2016-2018, in favore delle dipendemì, Dr.ssa B.A, e
alla Dr.ssaA.P., nella qualità di Dirigenti Medici dell’Ente;

di procedere al chiesto rimborso delle spese legali sostenute da parte delle dipendenti, Dr.ssa B.A. e alla
Dr.ssa A.P., a fronte delle fattlu’e n. 16 e n. 17 del 04.07.2020 emesse dall’avv. Carmelo Schilirò, nella misura
consentita dal Regolamento aziendale secondo i minimi tariffari del D.M. n. 55/2014 pari ad€ 3.414,34(d1 cui

€ 2.340,00 per onorario, compresa la maggiorazione del 30%, € 351,00 per spese al 15%, € 107,64 per cassa
al 4% , € 615,70 per IVA) da dividere equamente:

- € 1.707,17 ( € 1.170,00 onorario, € 175.5 per le spese generali al 15%, € 53,82 per cassa al 4% e
€307,85 per iva) alla dr.ssa B.A.;

- € 1.707,17 ( € 1.170,00onorario, € 175,5 per le spese generali al 15%. € 53.82 per cassa al 4% e

€307,85 per lvn) alla dr.ssaA.P.;

di autorizzare la spesa complessiva pari a € 3.414,34, compresi gli oneri accessori, sul conto economico
40001100020 dell’esercizio 2020 sul. 111 (€ 1.707,17 alla dr.ssa BA. 6 € 1.707,17 a1la dr.ssa A.P.)

Dare mandato al Settore Economico Finanziario di provvedere al relativo pagamento.

Il Direttore Am ’nisrrativo IID ‘
1 ore Sanitario

(don. Giava… Annino) eppe Giammanco)



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’an.65 LR. n.25/93, così come sostituito

dall'art53 L.R. n.30/93 - e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

inviata all'Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

EI immediatamente

D perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
EI a seguito del controllo preventivo effettuato dall'Assessorato Regionale perla Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


